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nimmt im Schuljahr 2011/ 2012 an dem Bildungsgang

~BERUFSORIENTIERUNGSJAHR"

im 12. Schuljahr der RUDOLF-STEINER-SCHULE, Dortmund, teil.
Zur Erlauterung des Bildungsganges ,,BERUFSORIENTIERUNGSJAHR™:

Wir mochten den Schillern dieser Gruppe in der 12. Klasse in Bezug auf die eigene Ausbildungs-,
Berufs- und Lebensplanung Hilfestellung, Beratung Anregungen, Impuise und zusatzliche
eigenstdndige Erfahrungsmdoglichkeiten bieten, um eine klarere Berufsorientierung zu entwickeln und
einen entsprechenden Ausbildungsweg zu finden.

Die Schulangebote, das berufsbezogene Coaching, die Projekte und wiederholte Praxiserlebnisse
sollen den Schiilern dabei helfen, ihre berufliche Eignung und Kompetenzen deutlicher und
realistischer einschdtzen sowie eigene Vorstellungen korrigieren zu kbnnen.

In der heutigen Bildungs- und Kommunikationsgesellschaft sind berufsrelevante Kompetenzen wie
Seibstwahrnehmung, Selbstorganisation, Selbstbestimmung, Flexibilitit und Kommunikation
erforderlich. Diese Kompetenzen werden in den verschiedenen Phasen des Schuljahres angelegt,
angeregt und durch die begleiteten Selbstwahrnehmungsprozesse dokumentiert, so dass die Schiiler
eigenverantwortlich handeln und entscheiden lernen.
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Rudolf-Steiner-Schule

bl Frsre | o~
| £ i Y 0 0 5= o i o e B =
2 O B B O / i



